Terex ist ein fihrendes Unternehmen in der Baumaschinenindustrie. Wir konstruieren Lésungen fiir harteste Einsatze.
Mit mehr als 18.000 Mitarbeitern weltweit, davon 3.800 an 10 Standorten in Deutschland, bieten wir unseren

Kunden fiir jede Aufgabe das passende Arbeitsgerat. Unser Umsatz ist von 400 Mio. US-Dollar vor zehn Jahren

auf 7,6 Mrd. US-Dollar im Jahr 2006 gewachsen.

! "H# S %!
& T %( %) x4
# , "%

(/ 123

ErschlieBung des internationalen Beschaffungsmarktes fiir definierte Warengruppen

Optimierung des Lieferantenportfolios und Lieferantenentwicklung zur Sicherung strategischer Zielsetzungen
KostensenkungsmafRnahmen im Rahmen von Wertanalysen

Mitwirkung in Projektgruppen Entwicklung / Konstruktion / Simultaneous Engineering

Mitwirkung bei der Gestaltung der globalen Beschaffungsstrategien innerhalb von Terex

Durchfiihrung des Einkaufcontrollings

4 6 5

Abgeschlossenes kaufmannisches oder technisches Studium oder vergleichbare Qualifikation z. B. Ausbildung zum
Techniker/in, Fachwirt/in

Berufserfahrung im strategischen Einkauf

Sehr gute Englischkenntnisse sind unumganglich

Verhandlungs- und Kommunikationsstérke

Wir bieten lhnen ein anspruchsvolles und spannendes Arbeitsumfeld. Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben,
dann Uberzeugen Sie uns von lhrer fachlichen und persénlichen Kompetenz. Senden Sie uns bitte Ihre
vollstandigen Unterlagen unter Angabe des Gehaltswunsches sowie des friihestmdglichen Eintrittstermins.

Terex GmbH, Geschéftsbereich Terex Schaeff - Human Resources - Martin Widera - Schaeffstralle 8 - 74595 Langenburg
career@terex-schaeff.com - www.terex-schaeff.com - Tel. 0 79 05 58-221



